
 

 

 

 

 

 

雇用促進連絡協議会とは？  
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    入会等の問い合わせ先 

 

〒665-8665 

宝塚市東洋町１番１号 

宝塚市 産業文化部 産業振興室 商工勤労課 内 

宝塚市雇用促進連絡協議会事務局 
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    令和４年４月 1日 

   宝塚市雇用促進連絡協議会事務局発行 
 

 



１ 協議会の設立経過と趣意書 

 

（１）設立経過 

 

 宝塚市同和教育協議会企業部は、昭和６３年度、平成元年度の２カ年度にわたり、同和研修を 

 

実施してきました。 

 

 この結果、事業所が雇用問題に関して大きな力と責任があることから、事業主は、宝塚市同和 

 

教育協議会企業部とは別に、この問題に対し何らかの真剣な取り組みを展開すべきであると考え 

 

るに至りました。 

 

 このため、同和地区住民の雇用の改善だけにとどまらず、障碍
がい

者など社会的に恵まれない人々 

 

や、来たるべき高齢化社会に備えた高齢者の雇用問題などについて、広く情報を交換したり、研 

 

修会を開催したりすることとなりました。 

 

 よって、市内の事業所及び諸団体を会員とする宝塚市雇用促進連絡協議会を設立して、これら 

 

の問題に対応していくしだいです。 

 

（２）設立趣意書 

 

  私たち国民は、日本国憲法によって基本的人権が保障されています。この基本的人権は人類の 

 

多年にわたる自由獲得の努力の成果であり、現在及び将来の国民に対し侵すことのできない永久 

 

の権利として与えられるものであることも憲法に定められています。 

 

 しかしながら、すべての国民に必ずしも市民的権利や自由が完全に保障されているとは限りま 

 

せん。ご承知のようにわが国には基本的人権にかかわる重大な問題として同和問題があり、また 

 

障碍
がい

者に対する差別意識も誠に残念なことに根強くのこっているところであります。このため私 

 



 

たち一人ひとりの国民的課題として、その解決のためにこれまでも努力しているところでありま 

 

すが、私たち事業所及び宝塚市在住の諸団体主としては特にその中心的課題の一つである就職の 

 

機会を均等に与えるということが、何より重要な責務であるといえます。 

 

 本協議会は、同和地区住民、障碍
がい

者、高齢者等の雇用問題の改善を図るために設立しようとす 

 

るものであります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

２ 協議会概要 

 

（１）設立年月日   

        平成３年３月２５日 

    市内３５事業所により設立されました。 

 

（２）協議会の目的 

 

        宝塚市雇用促進連絡協議会は地域住民、障碍
がい

者、高齢者、女性等の雇用の場の確保、職 

    

業能力の開発及び、企業内における啓発活動の推進により住民の就労の促進を図ることを 

    

目的としています。 

 

（３）事業内容 

 

     項         目    

 

           内            容 

 

 雇用情報の交換 

 

 

 

 雇用の場の開発についての  

 検討と研究 

 

 職業能力の開発についての  

 検討と研究 

 

 研修会、討論会、講演会等  

 の開催 

 

 その他協議会の目的達成に  

 必要な事業 

 

最近の雇用失業情勢、労働市場の賃金相場（新規学校卒 

業者の初任給、中途採用者の職業別賃金）等の情報提供 

今後の雇用対策について 

 

地域住民、障碍
がい

者、高齢者、女性の働く場を広げる方 

策と研究 

 

公共の場での訓練、モデルケース等を参考にして検討及 

び研究を行う 

 

当面する労働行政の重点施策についての基調講演会等を 

開催し、認識を高め、今後の対応等を図る 

 

必要に応じて協議会会員と協議し行う 



 

（４）協議会の構成 

 

代表幹事長        相談役 

  ・宝塚市長 

・西宮労働基準監督署長 

・西宮公共職業安定所長 

代表幹事会          ・高齢・障害・求職者雇用支援機構 

代表幹事 若干名       兵庫職業能力開発促進センター所長 

                            ・兵庫県阪神北県民局県民交流室長 

事務局 

宝塚市産業文化部 

産業振興室商工勤労課 

 

 

総 会 

   幹事全員で構成（会員となった事業所及び宝塚市在住の諸団体令和４年４月１日現在３１事業所） 

 

 

（５）会費 

 

会費      年額１万円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

３ 事業実施状況 

 

 平成３年度事業 

 平成３年 ８ 月２９日   講演会「進路保障と企業の果たすべき役割」 

 

 平成３年１０月 ４日   宝塚手をつなぐ親の会（知的障碍
がい

者）との懇談会と宝塚育成事業所の見学 

 

 平成３年１０月２７日   京都「太陽の家」見学（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

                           障碍
がい

者モデル福祉工場 

 

 平成４年 ２ 月 ７ 日     雇用促進に関する同和地区住民との懇談会 

                           テーマ「同和地区住民の雇用を促進するために」 

 

 平成４年 ３ 月 ４ 日     西宮公共職業安定所との雇用情報交換会 

 

 平成４年度事業 

 平成４年 ５ 月２３日から   同和問題自主研修 

 

 平成４年 ６ 月２２日まで   映画「橋のない川」入場券の購入及び案内リーフレットの配布 

 

 平成４年 ７ 月 １ 日      神戸市精神薄弱者育成会企業内作業所を見学 

 

  平成４年１０月１３日   高年齢者雇用促進セミナー（高年齢者雇用管理改善、助成措置） 

 

  平成４年１１月１１日   加西市「播磨三洋工業㈱」外見学（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成５年 １ 月２０日      同和地区住民の雇用促進に関する懇談会並びに講演会 

                            テーマ「部落差別と企業の社会的役割」 

 

 平成５年 ３ 月 ９ 日      西宮公共職業安定所との雇用情報交換会 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成５年度事業 

 平成５年 ７ 月 ６ 日    市内障碍
がい

者登録状況と就労希望者等の把握についての打合せ会 

               （福祉事務所と事務局） 

 

 平成５年 ８ 月 ６ 日      福祉事務所との障碍
がい

者雇用に関する打合せ会 

                            （福祉事務所と代表幹事会） 

 

 平成５年 ９ 月２１日      障碍
がい

者関係団体との雇用促進についての打合せ会 

               （宝塚市心身障害対策市民懇談会と代表幹事会） 

 

 平成５年１０月２７日      障碍
がい

者雇用促進の支援対策についての打合せ会 

               （西宮公共職業安定所と全体会） 

 

  平成５年１１月１２日   多紀郡篠山町「㈱ささやまいきいき塾」外見学 

               （高齢者雇用先進地視察） 

 

 平成６年 １ 月１８日      同和地区住民の雇用促進に関する懇談会並びに講演会 

                            テーマ 「企業と同和問題について」 

 

 平成６年 ２ 月２３日      西宮公共職業安定所との雇用情報交換会 

 

 平成６年度事業 

 平成６年 ４ 月 １ 日から   同和地区住民の雇用相談 

  平成７年 ３ 月３１日まで   雇用指導員（非常勤職員）１名 

 

 平成６年 ９ 月 ６ 日      障碍
がい

者関係団体との交流会及び施設見学 

              宝塚知的障害者支援センター 

               （ワークプラザ宝塚、ENJOYハウス） 

              交流団体名 社会福祉法人 宝塚さざんか福祉会 

                     社 団  法 人  宝塚市精神薄弱者育成会 

 

 平成６年１０月２５日   高年齢者雇用促進セミナー 

              （中高年齢労働力の今後の見通しと企業の対応策等） 

 

 平成６年１１月２９日      明石市硯町「扶桑電機工業株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 



 

平成７年度事業 

 平成７年 ４ 月 １ 日から    同和地区住民の雇用相談 

 平成８年 ３ 月３１日まで    雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

 平成７年 ７ 月２１日       各種助成金制度及び改正雇用保険法の説明会 

                             （西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成７年 ９ 月２９日    宝塚育成事業所及び宝塚さざんかの家分場の見学及び交流会 

 

 平成７年１０月１３日       高年齢者雇用セミナー（高年齢者の雇用と就業機会の確保） 

 

 平成７年１１月１５日    「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

 平成７年１１月３０日    大阪市住之江区「株式会社かんでんエルハート」 

               （障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成７年１２月１２日       障碍
がい

者雇用セミナー（講演＝「知的障害者の職業リハビリテーション」     

及び障碍
がい

者雇用事例発表、ビデオ映写） 

 

 平成８年 ２ 月 ８ 日       同和地区住民の雇用促進に関する懇談会 

               テーマ「地区住民の雇用の促進と安定について」 

 

 平成８年 ２ 月２１日       企業と行政を結ぶシンポジウム（雇用問題と行政の役割等） 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

平成８年度事業 

  平成８年 ４ 月 １ 日から    同和地区住民の雇用相談 

  平成９年 ３ 月３１日まで    雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

 平成８年 ８ 月 ６ 日       阪神県民局で申請できる労働関係各種助成制度説明会 

 

 平成８年 ９ 月１３日       宝塚さざんかの家及び宝塚あしたば園の見学及び交流会 

 

 平成８年１０月２２日    高年齢者雇用セミナー（定年退職後の生活設計、厚生年金等） 

               講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  三木幸四郎 氏 

 

  平成８年１１月１９日       東大阪市西石切町「泉サービス株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成８年１１月２２日       「一日ハローワーク」就職面接会 

 

 平成９年 ２ 月 ６ 日       同和地区住民の雇用促進に関する懇親会並びに講演会 

               テーマ 「企業の同和問題について」 

               講師  谷添正義 氏 

 

 平成９年 ３ 月 ６ 日       事業所のための女性雇用セミナー 

               テーマ 「企業とセクシャルハラスメント」 

               講師  神戸弁護士会所属弁護士  山崎満幾美 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成９年度事業 

 平成 ９ 年 ４ 月 １ 日から  同和地区住民の雇用相談 

 平成１０年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

 平成 ９ 年 ４ 月 ３ 日       高年齢者職業相談室開所式支援 

 

 平成 ９ 年 ８ 月 ５ 日       労働時間短縮支援セミナー （週４０時間労働・時短定着） 

                説明者 西宮労働基準監督署 監督官  井上寿洋 氏 

 

 平成 ９ 年１０月２３日       高年齢者雇用セミナー「６５歳現役社会をめざして」 

                講師  高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  橋本敏榮 氏 

 

 平成 ９ 年１１月１８日       大阪市交野市「交野松下株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成 ９ 年１１月１９日       「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

 平成１０年 ２ 月 ６ 日       同和地区住民の雇用促進に関する研修会 

                  講演「人権問題と企業の社会的責任」及び啓発ビデオ上映等         

                講師 兵庫県教育委員会人権教育推進員 加藤光信 氏 他 

 

 平成１０年 ３ 月１２日       事業所対象の女性雇用セミナー 

                講演 「男女雇用機会均等法等の改正について」 

                講師  労働省兵庫女性少年室長  富田契子 氏 

                先進事例発表「女性労働者の能力活用について」 

                株式会社ノエビア 人事部担当者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１０年度事業 

 平成１０年 ４ 月 １ 日から  同和地区住民の雇用相談 

  平成１１年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

 平成１０年１０月１６日    高年齢者雇用セミナー 

                「総人件費削減と高年齢者の活用について」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  三木幸四郎 氏 

 

 平成１０年１１月１７日    徳島県鳴門市「森正工芸株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１１年 ２ 月 ９ 日       同和地区住民の雇用促進に関する研修会 

                報告 「地区住民の雇用促進と雇用定着について」 

                                   事務局（雇用指導員）  川本義雄 

 

 平成１１年 ２ 月１９日       「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

  平成１１年 ３ 月１２日       事業所のための女性雇用セミナー 

                講演 「就業規則の改訂はおすみですか」 

                       －労働基準法・男女雇用機会均等法改正－ 

                講師 社会保険労務士  木本伸子 氏



 

 平成１１年度事業 

 平成１１年 ４ 月 １ 日から  同和地区住民の雇用相談 

  平成１２年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１１年 ９ 月１７日       雇用関係各種助成制度説明会（雇用・能力開発機構兵庫 

                センター及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１１年１０月１９日    高年齢者セミナー「４０歳から考えるリタイメントプラン」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  嶺山洋子 氏 

 

 平成１１年１１月１２日    滋賀県彦根市「滋賀松下電工株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１１年１１月３０日       「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

 平成１２年 ２ 月１０日       企業と人権に関する講演会 

                講演 「人権の２１世紀と企業」 

                講師 社団法人 部落解放・人権研究所 所長 友永健三 氏 

 

 平成１２年 ３ 月１７日       女性雇用セミナー 

                講演 「セクシャルハラスメントを防ぐために」 

                講師 弁護士  岸本洋子 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１２年度事業 

 平成１２年 ４ 月 １ 日から  同和地区住民の雇用相談 

  平成１３年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１２年 ９ 月１９日    雇用関係各種助成制度説明会（財団法人兵庫県雇用開発協会 

                及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１２年１０月２５日    「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

 平成１２年１０月２６日    高年齢者セミナー「高年齢者雇用の現状と展望」 

                講師 神戸学院大学 経済学部 教授  中村恵 氏 

 

 平成１２年１１月１６日    岡山県上房郡賀陽町 

                「国立吉備高原職業リハビリテーションセンター」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１３年 ２ 月 ９ 日       企業と人権に関する講演会 

                講演 「企業と人権について」 

                講師 関西学院大学  大賀正行 氏 

 

 平成１３年 ３ 月１７日       女性雇用セミナー 

                懇談会 「パートタイマーの雇用について」 

                 講 師 （財）２１世紀職業財団 雇用管理ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  阪口惠造   氏 

                                    〃      外間カズヱ 氏  



 

 平成１３年度事業   

  平成１３年 ４ 月 １ 日から  同和地区住民の雇用相談 

  平成１４年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１３年 ９ 月２０日    雇用関係各種助成制度説明会（財団法人兵庫県雇用開発協会 

                及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１３年１０月２５日    高年齢者セミナー「成長する企業と継続雇用」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  嶺山洋子 氏 

 

 平成１３年１１月１３日   「一日ハローワーク」就職面接会支援 

 

 平成１３年１１月１５日    岐阜県揖斐郡大野町「株式会社サン・シング東海」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１４年 ２ 月２５日       企業と人権に関する講演会 

                講演 「最近の人権状況」 

                講師 武庫川女子大学 教授  堀井隆水 氏 

 

 平成１４年 ３ 月１９日       女性雇用セミナー 

                講演 「女性の能力活用と仕事と家庭の両立」 

                講師 兵庫労働局雇用均等室長  渡辺紀子 氏 

                講演 「我が社の仕事と家庭の両立支援制度について」 

                講師 株式会社ノーリツ 人事・総務部長  山本等 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１４年度事業   

  平成１４年 ４ 月 １ 日から  地域住民の雇用相談 

  平成１５年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１４年 ９ 月２０日       雇用関係各種助成制度説明会（雇用・能力開発機構兵庫センター 

                及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１４年１０月２２日    高年齢者セミナー「企業の高年齢者雇用と現況」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  上原潤三 氏 

 

 平成１４年１１月２１日    徳島県板野郡松茂町「三洋電機株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１５年 １ 月１４日       女性雇用セミナー 

                講演 「女性の雇用管理について」 

                講師 生活協同組合 コープこうべ 

                    人事企画担当課長  松岡久雄 氏 

                講演 「パートタイム労働者の雇用管理の改善に向けて」 

                講師  （財）２１世紀職業財団 雇用管理ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  沖 正典 氏 

  

 平成１５年 ２ 月２１日       企業と人権に関する講演会 

                講演 「２１世紀の企業と人権」 

                講師 関西学院大学総合政策学部 学部長  安保則夫 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１５年度事業   

  平成１５年 ４ 月 １ 日から  地域住民の雇用相談 

  平成１６年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１５年 ９ 月３０日    雇用関係各種助成制度説明会（財団法人兵庫県雇用開発協会 

                及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１５年１０月２１日    高年齢者セミナー 

               「高年齢者の就業を考える・生涯現役社会の到来」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  菊岡秀次 氏 

 

 平成１５年１１月１８日    大阪府交野市寺「交野松下株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１６年 １ 月２７日       企業と人権に関する講演会 

                              講演 「企業文化と人権」 

                講師 武庫川女子大学 教授  堀井隆水 氏 

 

 平成１６年 ２ 月１７日       女性雇用セミナー 

                講演 「女性の雇用管理について」 

                講師 株式会社ワールド 

                     採用・教育チーム リーダー  野間奈緒美 氏 

                講演 「改正パートタイム労働指針について」 

                講師 兵庫労働局雇用均等室 室長補佐  髙倉悦子 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１６年度事業   

  平成１６年 ４ 月 １ 日から  地域住民の雇用相談 

  平成１７年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

 平成１６年 ７ 月１３日       女性雇用セミナー 

                講演 「職場におけるセクシュアルハラスメントの防止について」 

                講師 （財）２１世紀職業財団 雇用管理ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  松井洋子 氏 

 

  平成１６年 ９ 月１７日    雇用関係各種助成制度説明会 

               （西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１６年１０月２８日    高年齢者セミナー 

               「成長する企業が考える継続雇用の進め方」 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  田中道弘 氏 

 

  平成１６年１１月２４日   「就職フェアイン宝塚２００４」若年者就職面接相談会支援 

 

 平成１６年１１月２９日    姫路市下手野「グローリーフレンドリー株式会社」（障碍
がい

者雇用先進地視察） 

 

 平成１７年 １ 月２８日       企業と人権に関する講演会 

                              講演 「同和問題から人権問題へ」 

                講師 事務局（雇用指導員） 川本義雄 

 

 平成１７年 ３ 月１８日       女性雇用セミナー 

                講演 「改正育児・介護休業法について／ 

                         次世代育成支援対策推進法について」 

                講師 兵庫労働局雇用均等室 地方機会均等指導官  山本久恵 氏 

                講演 「パートタイマーの雇用について」 

                講師 （財）２１世紀職業財団 雇用管理ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  宮田ミチヨ 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 平成１７年度事業   

  平成１７年 ４ 月 １ 日から  地域住民の雇用相談 

  平成１８年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

  平成１７年 ９ 月２２日    雇用関係各種助成制度説明会（財団法人兵庫県雇用開発協会 

             及び西宮公共職業安定所職員による説明） 

 

 平成１７年１０月２７日    高年齢者セミナー 

                講演 「団塊の世代の退職(2007年問題)と企業の対応策」 

                    ～定年延長と高齢者雇用に関する問題点～ 

                講師 高年齢者雇用ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  田中義郎 氏 

 

 平成１７年１１月２５日    障碍
がい

者雇用セミナー 

                講演 「最近の障害者の雇用現状について」 

                               講師 西宮公共職業安定所 統括職業指導官 桶本好恵 氏 

                講演 「障害者就労支援センターから 

                    障害者就労の現状と企業に求められるもの」 

                               講師 宝塚市障害者就労支援センター 所長 大野セツ子 氏 

                                  副所長 高島利行 氏 

 

 平成１８年 １ 月２６日       企業と人権に関する講演会 

                              講演 「企業と人権」－ひとを大切にする企業活動－ 

                講師 宝塚市人権教育指導員 下良治 氏 

 

 平成１８年 ３ 月１７日       女性雇用セミナー 

                講演 「パートタイマーがいきいきと働ける雇用管理」 

                    ～正社員との均衡処遇を目指して～ 

                講師 HumanBrainsOffice 代表 人事・労務ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 阪口武 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成１８年度事業   

  平成１８年 ４ 月 １ 日から  地域住民の雇用相談 

  平成１９年 ３ 月３１日まで  雇用指導員（非常勤嘱託職員）１名 

 

平成１８年 ６ 月２２日    １５周年記念講演会 

               講演 「革新と創造の時代を生きる いま会社と社会がなすべきこと」 

               講師 立教大学経済学部教授 山口義行 氏 

 

  平成１８年 ８ 月３１日    雇用関係助成制度等説明会 

（財団法人兵庫県雇用開発協会職員による説明） 

 

 平成１８年１１月１５日    人材育成セミナー 

                講演 「組織の活力は社員のやる気、社員を活かすコーチングセミナー」 

                               講師 COACH KEI 代表 高橋啓 氏 

 

 平成１９年 ２ 月２１日   （参加依頼）パートタイム雇用管理改善セミナー 

                説明 「パート労働者に係る労働基準法上の留意点について」 

                講師 西宮労働基準監督署職員 

                事例発表 「我が社のパートタイム労働者の雇用管理について」 

                講師    （有）サント・アン 専務取締役 塚口裕子 氏 

                説明 「パート活躍度診断サイトの創設について」 

                ﾋﾞﾃﾞｵ 「パートタイマーの“やる気”を企業活力に」 

                講師 （財）２１世紀職業財団 雇用管理ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ  宮田ミチヨ 氏 

 

 平成１９年 ２ 月２６日       人権セミナー 

                              講演 「企業の活力！ペンと紙とカメラで障害者を活用」 

                    とにかく障害者雇用を始めた！ 

                講師 株式会社システムギアウィズ 代表取締役 中川泰行 氏 

                対談 「就労に必要な外部支援など」 

                     中川泰行 氏 × 竹内誠 氏 

（宝塚市障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ支援ﾜｰｶｰ） 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成１９年度事業 

平成１９年 ５月２４日   総会記念講演会 

              講演 『縞模様の「関西経済」を展望する』 

              講師 大阪学院大学教授  国定浩一 氏 

            

平成１９年 ７月１７日   改正男女雇用機会均等法説明会 

              説明 「男女雇用機会均等法改正！企業が講じなければならない義務！」 

              講師 兵庫県労働局雇用均等室 室長補佐 木村 久美子 氏 

              講演 「男女がいきいき元気な職場づくりを！」 

              講師 株式会社イチネン 人事教育課 課長 井本久子 氏 

 

平成１９年 ９月２８日   雇用保険法改正についての説明会 

              講演 「雇用保険適用及び給付関係について」 

              講師 西宮公共職業安定所職員他 

 

平成１９年１１月１２日   メンタルヘルスセミナー 

              講演 「職場のメンタルヘルス 予防と対策」 

              講師 メンタルヘルス推進支援専門家 中本渉 氏 

 

平成２０年 ２月２７日   コーチングセミナー 

              講演 「組織と社員を活性化させるコーチング」 

              講師 ビジネスコーチ 中本渉 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成２０年度事業 

平成２０年 ６月 ３日   総会記念講演会 

              講演 「やったらやれるで 元気の出前」 

              講師  ㈱オフィス・なかがわ代表 中川政雄 氏 

 

平成２０年 ７月３０日   リスク管理セミナー 

              講演  「労働トラブルを回避するため、リスク管理から就業規則を考える」 

              講師  社会保険労務士 田中道弘 氏 

 

平成２０年１０月２７日   リスク管理セミナー、パート２ 

              第１部  ｢パートタイム労働者の雇用管理について（パートタイム労働にか

らめて）｣ 

              講 師  社会保険労務士 宮本真理子 氏 

              第２部  ｢ご存知ですか 労働契約ルール（労働契約法と社会保険を中心と

した雇用管理全般）について｣ 

              講 師  社会保険労務士 村上一郎 氏 

                   セミナー終了後兵庫県社会保険労務士会のご協力により、労働契

約に関して個別相談を行う。 

 

平成２１年 ２月 ６日    緊急経済雇用対策セミナー 

               緊急経済雇用対策最新情報について 

              （１）助成金について  

兵庫労働局 ハローワーク助成金事業所給付監査官 前橋 秀憲 氏 

               （２）雇用確保について 

                 ハローワーク西宮所長 松原 修 氏 

               （３）労務管理について 

                 西宮労働基準監督署 第一方面主任監督官 福島 伸欣 氏 

               （４）市における経済雇用対策について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成２１年度事業 

平成２１年 ５月１５日   総会講演会 

               講  演 「メディアの図書館を街づくりの中心に」 

                  ～パリ郊外の都市再生をビデオ映像で見る～ 

               講  師  関西学院大学総合政策学部メディア情報学科 

                   教授 畑 祥雄  氏 

 

 平成２１年 ７月 ２日   助成金セミナー 

               中小企業緊急雇用安定助成金、雇用調整助成金、残業削減雇用維持奨励金 

               講  師：ハローワーク助成金デスク 

 

 平成２１年１０月２９日   メンタルヘルスセミナー及びグループワーク 

第１部 ラインによるケアを中心に 

講  師：産業カウンセラー 田之畑 武弘 氏 

第２部 就業規則を見直しませんか 

講  師：社会保険労務士 村上 一郎 氏 

 

 平成２２年２月２３日    人材育成セミナー  「働きやすい職場づくり」 

               講  師：港建設株式会社 取締役 山際 洋子 氏        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成２２年度事業 

平成２２年 ５月１8日   総会講演会 

               講  演 「阪神地域の風土と歴史」 

                      ～宝塚まちかど学のすすめ～ 

               講  師  園田学園女子大学 

                    名誉教授 田辺 眞人  氏 

 

 平成２２年 ７月２０日   育児・介護休業法制度、派遣労働法セミナー 

第１部 育児・介護休業法制度について 

               講 師 兵庫労働局 雇用均等室長 

               第２部 派遣労働法について 

               講  師 兵庫労働局需給調整事業課 需給調整指導官 

 

 平成２２年１０月２１日   メンタルヘルス、外国人労働者問題セミナー 

  第１部 メンタルヘルス対策はハラスメントの防止から 

講 師 Kumiカウンセリング研究所 土田 くみ 氏 

第２部 外国人労働者の現状と課題 

講 師 関西ネットワーク 木村 雄二 氏 

 

 平成２３年 ２月 ４日   株式会社ダイキンサンライズ摂津 見学バスツアー 

               機械部品組立、購買業務、出荷受入等見学、実際に 

               働く障碍
がい

者の方との意見交換 

 

平成２３年度事業 

平成２３年 ７月２２日   労働問題セミナー、西宮労働基準監督署職員との懇談 

               昨今の労働諸問題について 

               講 師 西宮労働基準監督署次長 

 

 平成２３年１１月２４日   設立２０周年記念講演会及び懇親会 

               講 演 「程 一彦が語る 知って得する食事学」 

               講 師 料理研究家 程 一彦 氏 

 

 平成２４年 ２月 ７日   人材育成セミナー  

「人材から人財へ！自ら学習する組織作り」 

講 師 ㈱オフィスフロレゾン 代表取締役 藤島 久美子 氏 

 

 



 

平成２４年度事業 

平成２４年 ５月２２日   総会講演会 

              講 演  「地場産業の活性化や自立的発展につながる企業経営について」 

              講 師  金井重要工業株式会社 

 副社長 金井 宏彰 氏 

 

平成２４年 ７月２４日   雇用促進税制度及び外国人雇用対策セミナー 

               講 師 兵庫労働局 職業安定課職員 

 

 平成２４年１０月２６日   大阪企業家ミュージアム見学バスツアー及び懇親会 

               ミュージアムスタッフによる講和、ビデオ上映、施設見学 

               

 平成２５年 ２月 ６日   改正高年齢者雇用安定法セミナー 

               ６０歳以降の働き方と賃金、社会保険、改正のポイント  

講 師 高年齢者雇用支援アドバイザー 宮本 敏一 氏 

 

平成２５年度事業 

平成２５年 ８月９日   障碍
がい

者雇用セミナー  

              講 師 兵庫労働局 職業対策課職員 

                   西宮公共職業安定所 専門援助部門職員 

 

 平成２６年 １月２１日  先進事業所訪問  株式会社神鋼エンジニアリング＆メンテナンス 

 

 平成２６年 ３月１４日  育児休業・介護休業セミナー 

              講 師 むらかみ社会保険労務士事務所 

                   特定社会保険労務士 村上 一郎 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

平成２６年度事業 

 平成２６年 ９月３日   高齢者雇用セミナー 

              講師 兵庫県雇用開発協会 高齢・障害者雇用支援トータルアドバイザー 

                 社会保険労務士 福島 達夫 氏 

 

 平成２７年 ２月３日   障碍
がい

者雇用セミナー 

              講師 兵庫労働局 職業対策課職員 

                   西宮公共職業安定所 専門援助部門職員 

                 有限会社 たからづか牛乳 

                   工場長 佐野 紳吾 氏 

                 特定活動非営利法人 クロスジョブ神戸 

                   理事 齋藤 吉一 氏 

  

平成２７年 ３月２０日   先進事業所訪問  特定活動非営利法人 クロスジョブ神戸 

                       日本パーソネルセンター株式会社 

 

平成２７年度事業 

 平成２８年 １月１９日  高齢者雇用セミナー 

              講師 兵庫県雇用開発協会 高齢・障害者雇用支援トータルアドバイザー 

                 特定社会保険労務士 前畑 一也 氏 

 

平成２８年 ３月２５日   先進事業所訪問  株式会社 エス・アイ 

 

平成２８年度事業 

 平成２８年１１月１６日  設立２５周年記念講演会及び懇親会 

              講 演 「科学者から見た少子高齢化時代の楽しい人生」 

              講 師 中部大学 教授 武田 邦彦 氏 

 

平成２９年 ２月 ８日   先進事業所訪問 住友ゴム工業株式会社 

 

平成２９年度事業 

 平成３０年 ３月 ９日  人事労務担当者向け 障碍
がい

者雇用セミナー 

講 師  兵庫労働局 職業安定部 職業対策課  

地方障害者雇用担当官 谷岡 善裕 氏  

兵庫障害者職業センター  

主任障害者職業カウンセラー 新谷 正樹 氏 

   新明和ハートフル株式会社 取締役 実平 典子 氏 



 

平成３０年度事業 

 平成３０年 １１月１９日 働き方改革セミナー 

講 演  「勤務環境改善のためのワークショップ」 

講 師  兵庫労働局 雇用環境・均等部  

井上 千絵子 氏 ・ 前畑 一也 氏 

 

平成３１年   １月２９日  ダイバーシティに関するセミナー 

              ～女性の能力と個性が発揮できる社会を実現するため～ 

講 師  兵庫労働局 雇用環境・均等部 髙氏 大輔 氏 

         兵庫労働局 雇用環境・均等部 八杉 徹 氏 

 

令和元年度事業 

令和元年     ８月２８日   採用支援セミナー「若手人材の採用を考えるセミナー」 

講  師  株式会社マイナビ兵庫支社長 川島 康司 氏 外 

 

令和元年   １１月２０日   採用支援セミナー「宝塚市の事業所向け 採用力アップセミナー」 

講  師  株式会社 RAZKA代表取締役 下園 健太 氏 

 

令和２年     １月２２日   発達障碍
がい

セミナー「『働き続けられる』職場へ ～発達凸凹の従業員と 

いっしょに働く職場づくり～」 

講  師 NPO法人発達障害をもつ大人の会代表 広野 ゆい 氏 

 

令和２年度事業 

書籍による学習活動 

（１）人事労務担当者のための雇用と労働の基本ルールがよくわかる本 

    －社員とトラブルにならないために知っておくべき 50のテーマ－ 

 

 （２）女性活躍の推進 資生堂が実践するダイバーシティ経営と働き方改革 

 

 （３）職場の問題地図 「で、どこから変える？」残業だらけ・休めない働き方 

  

 （４）with&after コロナ禍を生き抜く 新しい企業の人事・労務管理 

 

 新型コロナウイルス感染症拡大防止のためセミナーは未実施 

 

 



 

令和３年度事業 

令和３年     １２月１５日  「Withコロナ時代で選ばれる企業になるには？ 

                ～求職者の変化・ニーズを捉え、採用成功に導く～」 

講  師  株式会社マイナビ大阪支社 就職情報事業部（新卒領域） 

関西・中四国地域人材支援担当 福田 菜月 氏 

 

令和４年   １月２４日  宝塚市雇用促進連絡協議会設立３０周年記念事業 特別公演 

              「ワーク・ライフ・バランス～仕事も家庭も一生懸命～」 

              講 師  菊地 幸夫 氏 

 

令和４年   ２月２４日  「コロナ禍における社員のメンタルヘルスを考える」 

                講 師    桑野 里美 氏  

 


