
◎

令和　　　年　　　月　　　日

(宛先)　宝　塚　市　長　

氏名

（市記入欄）　　　　　 保育所入所申請 ／ 新２・３号 台帳に 写し有 ／ 原本有

児 童 氏 名

（Ｈ・Ｒ　　年　　月　　日生）

（Ｈ・Ｒ　　年　　月　　日生）

（Ｈ・Ｒ　　年　　月　　日生）

・復職後の勤務条件が申請時の勤務条件と異なり、指数が変更（減点）となった
　場合、保育施設を退所させられても異議はありません。

　育児休業からの復職誓約書　

　私は、児童の入所申請にあたり、以下の事項について誓約いたします。

　現在、育児休業は令和 　　年 　　月　 　日までとなっていますが、

(児童名              　　　  )の入所が決まりましたら、入所日から

２か月以内に復職しますので、令和 　　年　 　月より入所を希望します。

　復職後は、復職したことを証明するため、就労証明書を提出します。

　※申請時に育児休業期間と復職後の勤務予定（時間、日数等）が記載された
　　就労証明書の提出が必要。

・入所日から２か月以内に復職せず育児休業を継続していた場合、又は復職せず
　に転職・退職していた場合は保育施設を退所させられても異議はありません。

　※「復職」とは、育児休業前と同じ雇用元に復帰することをいいます。
　　　（派遣社員は同じ派遣元への復帰が必要です。）


