
議案第２１号 
職員の勤務時間その他の勤務条件に関する条例の一部を改正する条例の制定

について  職員の勤務時間その他の勤務条件に関する条例の一部を改正する条例を次のとおり制定
するものとする。   平成３０年（２０１８年）２月１４日提出                         宝塚市長 中 川 智 子    
宝塚市条例第  号 

職員の勤務時間その他の勤務条件に関する条例の一部を改正する条例 
職員の勤務時間その他の勤務条件に関する条例（昭和２９年条例第８号）の一部を次の

ように改正する。 
第７条中「組合休暇」の次に「、育児部分休暇」を加え、「及び組合休暇」を「、組合

休暇及び育児部分休暇」に改める。  第１１条の８第３項中「育児休業」の次に「（地方公務員等の育児休業等に関する法律
（平成３年法律第１１０号。以下「育児休業法」という。）第２条第１項に規定する育児

休業をいう。以下同じ。）」を加える。 
第１７条を第１８条とし、第１６条を第１７条とし、第１５条を第１６条とし、第１４

条の２の次に次の１条を加える。 
（育児部分休暇） 
第１５条 職員が、児童福祉法（昭和２２年法律第１６４号）第６条の３第２項に規定す
る放課後児童健全育成事業を利用する子のうち規則で定めるものを養育するため、正規

の勤務時間の終わりにおいて１時間（介護時間又は育児休業法第１９条第１項に規定す

る部分休業の承認を受けて勤務しない時間が１時間を超える日については、当該介護時

間又は当該部分休業の承認を受けて勤務しない時間のうち１時間を超える時間を減じた

時間）を超えない範囲内の時間に限り、勤務しないことが相当であると認められるとき

は、その請求により、育児部分休暇を与えることができる。 
２ 育児部分休暇の期間は、１回につき１年の期間内において必要と認められる期間とす
る。 

附 則 



 （施行期日） 
１ この条例は、平成３０年４月１日から施行する。  （宝塚市職員の育児休業等に関する条例の一部改正） 
２ 宝塚市職員の育児休業等に関する条例（平成４年条例第２５号）の一部を次のように
改正する。   第１６条第２項中「又は勤務条件条例第１１条の９の規定による介護時間」を「、勤
務条件条例第１１条の９の規定による介護時間又は勤務条件条例第１５条第１項の規定

による育児部分休暇」に、「又は当該介護時間」を「、当該介護時間又は当該育児部分

休暇」に改める。 


