
資料№59
総務部給与労務課

行政職給料表グラフと課題解消のための取組み及び効果一覧

　令和2年3月31日時点の給料表及び職員数を元に作成。
　棒グラフ中の数値は職員数を表す。矢印は高校卒業事務職のモデル賃金を元にしたもの。

　　（円） 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級
標準職務 一般職務 高度知識 係長又は主任 副課長 課長 室長 部長
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人数計 204 340 764 30 102 41 20

課題解消のための取組み
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　令和2年度から係長級職員の管理職手当（40,000円）を廃止。これにより、管理職手当（副課長級49,000円、課長
級62,000円）を含めた場合の管理職員と非管理職員の間における給与の逆転現象は解消。
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