
男女共同参画センター指定管理者の候補者選定結果

特定非営利活動法人　女性と子どものエンパワメント関西　様

評価項目 採点項目 配点 A委員 B委員 C委員 D委員 E委員 合計 得点率

設置目的が達成されるものであること 10 10 8 10 8 8 44 88%

利用対象者の平等な利用を確保できるものであること 10 8 8 10 8 8 42 84%

サービス向上を実現する具体的な提案（計画）はあるか 10 8 10 8 8 8 42 84%

利用者からの要望（苦情）の把握とその解決策（実現方策）を持っているか 10 8 8 8 6 6 36 72%

経費縮減のための具体的な方策があるか 10 8 6 6 8 8 36 72%

適正な収支計画がなされているか 10 10 8 8 8 8 42 84%

施設の運営に必要な専門知識を持っているか 5 5 5 4 5 4 23 92%

事業内容に適した人員及び備品・設備等の配置計画となっているか 5 5 4 3 4 4 20 80%

候補者の経営状況（財務基盤）が安定しているか 5 5 4 3 4 4 20 80%

個人情報の保護・管理に関する対策が十分か 5 5 4 3 5 4 21 84%

当該施設または類似施設の管理運営実績があるか 5 5 5 4 4 5 23 92%

災害その他緊急時の危機管理体制が確立されているか 10 8 8 6 8 6 36 72%

施設の維持管理の範囲が適性でその体制が明確にされ、
安全・安心の施設管理ができるか

5 4 4 3 4 4 19 76%

宝塚市男女共同参画プランに基づく事業が計画されているか。 10 10 10 8 8 8 44 88%

男女共同参画社会実現に向けた知識・経験はあるか 10 10 10 10 8 8 46 92%

時代に合った新たな事業を提案できているか 10 10 10 8 6 8 42 84%

独自の創意工夫を加えて業務を提案できているか 10 10 10 8 8 8 44 88%

協働の観点から、市民、団体、事業者等との連携が図られる提案内容か 10 10 10 10 8 8 46 92%

合計 150 139 132 120 118 117 626 83.47%

得点率 93% 88% 80% 79% 78%
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