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資料No.29 

 

政策アドバイザーの活動実績（過去３年） 

 

企画経営部 政策推進課 

 

① 佐瀨 美惠子 氏 

※令和元年度をもって任期満了 

【令和元年度】 

活動

実績 

利用回数 １回 

内容 ・医療介護連携、認知症対策に関する助言 

成果 

宝塚市地域包括ケア推進プランの更新にあたり、医療介護連携及

び認知症施策について、市が考える課題と対応策に対する、客観的

かつ専門的な助言を得ることができた。また、他市での実践例も知

る機会となり、具体的な対応策を考えることが可能となった。 

 

   



 2 / 5 

 

② 室﨑 益輝 氏    

主な専門：防災、危機管理 

【令和元年度】 

活動 

実績 

利用回数 ４回 

内容 

・阪神・淡路大震災宝塚市犠牲者追悼の碑の設置等に関する助言 

・機能別消防分団の発足及び宝塚市消防団の今後に関する助言 

・総合防災訓練の進め方に関する助言 

成果 

助言を踏まえ考え方の整理を行い、ゆずり葉緑地に、ご遺族の了

解を得た犠牲者のお名前を刻んだ追悼の碑を設置した。また、今後 

希望があれば追加で刻銘することとした。 

機能別消防団員に求める特別な機能や出動手当等について助言い

ただき、本市が必要とする特別な機能や、出動に対する手当の決定

に活かすことができた。 

事前に総合防災訓練（図上訓練）の実施方法について助言いただ

き、当日は訓練を見学・講評いただき、本市の災害対応力の向上や

防災情報システムの導入に活かすことができた。 

 

 

【令和２年度】 

活動 

実績 

利用回数 １回 

内容 

・令和２年度の年間事業の進捗報告 

・避難確保計画に関する助言 

成果 

避難確保計画について広報啓発の重要性について助言いただき、

ホームページの充実や対象施設の個別啓発など推進に向けた取組に

活かすことができた。 

 

【令和３年度】※令和４年３月３日現在 

活動 

実績 

利用回数 １回 

内容 ・コロナ禍の防災行政に関する助言 

成果 

コロナ禍における防災訓練実施方法の事例紹介をしていただき、

今後訓練を計画する上で参考となった。 
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③ 平田オリザ 氏 

主な専門：演劇の演出、劇作、文化芸術を生かした地方創生、コミュニケーション 

教育 

【令和元年度】 

活動 

実績 

利用回数 ０回 

内容 － 

成果 － 

 

【令和２年度】 

活動 

実績 

利用回数 ０回 

内容 － 

成果 － 

 

【令和３年度】※令和４年３月３日現在 

活動 

実績 

利用回数 ０回 

内容 － 

成果 － 
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④ 上村 敏之 氏  

※令和２年度よりアドバイザーに就任 

主な専門：行財政経営 

【令和２年度】 

活動 

実績 

利用回数 １５回 

内容 

・宝塚市行財政経営戦略本部会議の事前協議及び会議への出席、

助言 

・今後の行財政経営に対する助言 

成果 

いただいた助言をもとに、ロジックモデルの考え方に基づいた

事務事業の優先度評価の実施や、行財政経営方針の検討、令和 3

年度の予算編成を行った。 

宝塚市行財政経営戦略本部会議でも成果を重視した行財政経営

の重要性についてお話しいただいており、時代にふさわしい行財

政経営の実現に向けて、本部員の意識醸成につながった。 

 

 

【令和３年度】※令和４年３月３日現在 

活動 

実績 

利用回数 １１回 

内容 

・宝塚市行財政経営戦略本部会議の事前協議及び会議への出席、

助言 

・行財政経営方針、財政規律、行財政経営行動計画に関する助言 

・受益者負担適正化ガイドラインに関する助言 

・事業検証の進め方に関する助言 

・行政マネジメントシステムに関する助言 

成果 

 行財政経営方針、財政規律、行財政経営行動計画、受益者負担
適正化ガイドラインの策定にあたり、適宜助言をいただき、内容

の充実を図ることができた。また、事業検証に関する助言をいた

だき、市の裁量事業について、各部局連携しながら成果を重視し

た検証を進めることができた。 

その他、新たな行政マネジメントシステムに関する助言をいた

だき、施策や事務事業の評価方法や予算への反映方法を整理し、

行政マネジメントシステムの機能強化を進めることができた。 

 

   



 5 / 5 

 

⑤ 相田 俊夫 氏 

※令和２年度よりアドバイザーに就任 

【令和２年度】 

活動 

実績 

利用回数 ２回 

内容 
・今後の経営改善に向けた提言 

・収益確保等の経営改善に向けたアドバイス 

成果 

現在行っている収益確保等の経営改善の取組に活かすことがで

きた。また、令和 3年度予算達成に向けた KPIの設定をするこ

とができた。 

 

 

【令和３年度】※令和４年３月３日現在 

活動 

実績 

利用回数 ４回 

内容 
・収益確保等の経営改善に向けた助言 
・市立病院の今後のあり方に対する助言 

成果 

地域医療機関との関係強化、ＤＰＣ期間Ⅰ・Ⅱの退院率の向上や

新入院患者数等のＫＰＩの設定等政策アドバイザーからの提案事

項を着実に取り組むことで、経営改善につなげることができた。 

また、人口減少や高齢化社会に対応した今後の市立病院のあり

方に対する助言をいただいた。 

 

 

 

 


