
令和４年度宝塚市病院事業会計補正予算（第５号）の要領 

 

１  補正予算の内容及び理由 

（１）収益的収入及び支出 

新型コロナウイルス感染症患者及び PCR 検査受検者数が想定を上回っていることか

ら、患者等の診療、検査に従事する職員に支給する防疫手当増加額を 7,545 千円と見

込むとともに、財源に同額の一般会計補助金をもって充てようとするものです。 

また、一般会計、水道事業会計、下水道事業会計及び病院事業会計（以下「各会計」

という。）の間で異動歴のある職員が定年等の事由により退職する際、兵庫県市町村職

員退職手当組合に支払う特別負担金を当該職員の在籍会計が全額負担することによる

不均衡を解消するため、給与費のうち退職給付費を 1,842 千円増額しようとするもので

す。 

※ 退職給付費の増額は「退職手当組合特別負担における各会計間の調整に関する

協定書」（令和 4 年 3 月 28 日締結）に基づき平成 29 年度(2017 年度）から令和 4

年度(2022 年度)の退職者に係る特別負担金の調整を図るものです。 

 

（２）資本的収入 

各会計間における退職手当組合負担金に係る不均衡の解消を目的として、市と上下

水道局から市立病院に支払われる調整金のうち、令和 5 年度（2023 年度）から令和 11

年度（2029 年度）まで(7 箇年)の一般会計負担分の早期償還を受けるため、資本的収入

を 451,583 千円増額する補正を行います。 

なお、一般会計が病院事業に支払う退職手当組合調整金は令和 3 年度及び本補正

の早期償還により総額 1,612,802,033 円の支払が完了します。 

 



収　　入 （千円）

款・項 目 節 既決予定額 補正予定額 計 備考

1 1,024,559 451,582 1,476,141

5 投 資 返 還 金 78,769 451,582 530,351

1 投 資 返 還 金 78,769 451,582 530,351

投 資 返 還 金 78,769 451,582 530,351

資 本 的 収 入

収　　入 （千円）

款・項 目 節 既決予定額 補正予定額 計 備考

1 13,424,363 7,545 13,431,908

2 医 業 外 収 益 1,774,759 7,545 1,782,304

2 他 会 計 補 助 金 374,813 7,545 382,358

一 般 会 計 補 助 金 374,813 7,545 382,358

支　　出 （千円）

款・項 目 節 既決予定額 補正予定額 計 備考

1 13,519,187 9,387 13,528,574

1 医 業 費 用 13,363,296 9,387 13,372,683

1 給 与 費 6,703,315 9,387 6,712,702

医 師 手 当 714,105 1,540 715,645

看 護 師 手 当 962,205 4,665 966,870

医 療 技 術 員 手 当 306,032 1,220 307,252

事 務 職 員 手 当 84,101 120 84,221

退 職 給 付 費 225,000 1,842 226,842

病 院 事 業 費 用

病 院 事 業 収 益

２  補正予算の詳細 

（１）収益的収入及び支出 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）資本的収入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


