
令和５年（２０２３年）５月３１日 

協働のマニュアル検討部会（第３回・第５期第３回） 資料２ 

前回までの振り返り 

 

日時 会議名 会議で出たご意見（概要） 

令和４年（２０２２年）１月

２１日（金） 

１８時３０分～ 

協働のマニュアル検討部会（第１回・

第５期第１回） 

（1）アンケートなどで、マニュアルの活用状況を調査していく。また、様々な協働の取組事例を通じ

て、マニュアルが生かされているかを検証していく。 

（2）ここ数年新しい協働の動き（特に40歳代以下、ネットワーク型）が出てきている。そういった動

きを今のマニュアルで受け止められるのかも検証し、必要であれば内容や事例等の追記を検討す

る。 

（3）協働の事例が増えてきた暁には、次のステップとして、各地域で協働が進みだした際の全体の

マネジメント方法と中間支援的な役割についての記載も検討していく。 

令和４年（２０２２年）８月

２９日（月） 

１８時３０分～ 

協働のマニュアル検討部会（第２回・

第５期第２回） 

(1) マニュアル全体の検証をしながら付加すべきこと修正すべきことをより充実させていく方向

で検証を進めていく。 

(2) 検証は、マニュアル部会の作業班を立ち上げ、作業班と部会を繰り返しながら進めていく。た

だし、協働の契約のガイドラインが佳境に入っているので、そちらが一段落するまでは、作業班の

立ち上げ・マニュアルの検証を一旦保留する。 

(3) 部会の中で出た「後継者・担い手をどうやって見つけるか」という意見については、マニュア

ルの「発意」から「つながり」の部分をもう少し掘り下げ、どのようにすれば様々な人たちと繋がっ

ていけるのだろうかという内容を充実させる方向で、マニュアル部会や作業班の中で意見交換し

ていく。 


