
令和 7 年度第 1 回 広報モニターアンケート結果 

調査期間：令和 7 年 5 月 16 日～6 月 1 日 

調査方法：Google フォーム 

調査対象 広報モニター20 人 

回答数 17 人 

※自由記述は原文ママ。ただし、「特になし」等は省略 

 

 

市公式ホームページに掲載する「求人・募集情報のページ」 

市の求人・募集情報のページは募集職種が多く、見出しのつけ方やカテゴリ分けなどページの整

理に苦慮しています。皆さんのご意見を参考にページを整理したいと思いますのでご協力お願い

します。 

 

Q1. 求人・募集情報を探すとき、どんな情報を重視しますか（複数選択可）  

 

Q2. 宝塚市の求人・募集情報のページについて改善点があれば教えてください（複数回答可） 
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各募集のタイトルの表記を統一してほしい

「保育」「教育」などの見出しを変えてほしい

各募集のタイトルに加え、上の設問で回答した

情報が分かるようにしてほしい



【その他】 

 優しい日本語で表記すれば応募が増えると思いました。 

 件数が少なくて今迄気に留めていなかった。 

 各募集タイトルに併記する形で、それぞれの募集期間（参考：吹田市 HP「会計年度任用職

員などの募集・登録」ページ内「募集案件一覧」

https://www.city.suita.osaka.jp/shisei/1019085/1019086/index.html ）と

掲載日時（参考：高槻市 HP「職員採用」

https://www.city.takatsuki.osaka.jp/life/9/95/ ）を一覧に追加することで、より

視認性が上がるように思います。 

 

Q3. 「保育」「教育」などの見出しを変えてほしいと答えた方にお聞きします。具体的にどのような

見出しがあるとよいですか 

 今のままで十分に分かりやすく整理されていると思いますが、もし見出しの変更を検討され

ているのであれば、職種別・勤務地別（参考：新潟市 HP「会計年度任用職員」ページ内「会

計年度任用職員の募集情報」

https://www.city.niigata.lg.jp/shisei/soshiki/saiyo/shokuinsaiyo/kaikein

endo/index.html ）に見出しを整理すると求職者が情報にアクセスしやすくなるかと思い

ます。 

 

Q4. 宝塚市以外の自治体の募集情報のページで見やすいと思ったページがあれば教えてくだ

さい。 

 豊島区役所、港区役所 

 川西市 

 広島市 

 伊丹 豊中 池田 

 神戸市 

 横浜市 HP「職員採用・人事」ページ内「新着情報」

https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/  

→各募集タイトルの 1 行内に、更新日時・担当部署または勤務地・職種・給与形態・業務内

容・採用日等の記載があり、一目でわかりやすいです。 

久留米市 HP「職員採用」

https://www.city.kurume.fukuoka.jp/1100keikaku/2085saiyo/  

→正規職員・任期付職員・会計年度任用職員それぞれの任期について簡単な説明があり、

どのように区分けされているのかがわかりやすいです。 

東大阪市 HP「採用情報」ページ内「会計年度任用職員の募集」

https://www.city.higashiosaka.lg.jp/category/20-12-0-0-0-0-0-0-0-



0.html  

→採用情報ページに会計年度任用職員についての簡単な説明があり、各詳細ページを確認

しなくても東大阪市においての勤務形態がわかりやすいです。 

相模原市 HP「相模原市 職員採用案内」

https://www.city.sagamihara.kanagawa.jp/shisei/1026815/shokuin_anna

i/index.html  

→各募集タイトルの行頭に市役所・学校・技術職のタグが付けられており、どの場所に関係

するページリンクなのかが一目でわかりやすいです。 


