
資料№５１

昇格試験の受験状況（過去5年）

総務部人材育成課

年度

Ⅰ類 Ⅱ類 Ⅰ類 Ⅱ類 Ⅰ類 Ⅱ類 Ⅰ類 Ⅱ類 Ⅰ類 Ⅱ類

有資格者 251 96 277 92 321 80 342 73 342 72

辞退者 209 － 231 － 260 － 277 － 299 －

選考　１次 42 － 46 － 61 － 65 － 43 －

対象者２次 33 3 23 3 42 1 45 － 31 5

合格者 31 3 23 3 26 1 30 － 31 5

合格率（％）73.81 100.0 50.00 100.0 42.62 100.0 46.15 － 72.09 100.0

受講率　（％）16.73 － 16.61 － 19.00 － 19.01 － 12.57 －

※参考

次の全ての条件に該当するもの 次のいずれかの条件に該当するもの

②　給料２級３１号給以上

③　年齢２７歳以上

④　本市在職２年以上

⑤　選考受講回数２回以下

R5R3 R4R1

 　　　　 　　中卒採用　　　 　　 　１２年以上

 　　　 　　　高卒採用　　　  　　　　９年以上

  　   　　 　　短大２年・高専卒採用　  ７年以上

  　  　  　　　短大３年卒採用  　　  　 ６年以上

R2

Ⅱ類Ⅰ類

①過去の選考受講回数３回以上で、人事評価結果が原則

ＳまたはＡで部局長から推薦を受けた者

②過去の選考受講回数３回以上かつ第１次選考合格回数

が２回以上の者

　　大卒採用　　　　　　  　５年以上①経験年数


