
令和５年度（２０２３年度） 長尾台小学校の教育 

 

【基本理念】 

  

 

 

 

 

 

【学校教育目標】 

「ひとりひとりが輝く長尾台の子」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【基本方針】 

 

 

 

 

 

 

≪めざす子ども像≫ 

 ［夢に向かって自信を持って頑張る子ども]  

○自分でよく考え、最後までやりぬく子ども（知） 

 ○思いやりの心を持ち、ともに高め合う子ども（徳） 

 ○心身ともに健康で、命を大切にする子ども（体） 

≪めざす教職員像≫ 

 [教育のプロとして学び続ける教職員] 

○授業力と指導力の向上に努める教職員 

○豊かな人間性を持ち、子どもの良さを伸ばす教職員 

○「チーム長尾台」として力を発揮する教職員 

≪めざす学校像≫ 

      [明日が楽しみな学校] 

○子どもが安心して通う楽しい学校 

○保護者、地域と共に子どもを育てる学校 

○共に支え合い高め合える、働きがいのある学校 

 

１ ひとりひとりが輝き、共に生きる新しい時代の教育を創造する。 

２ 次世代を担う子どもたちひとりひとりに「生きる力」を育成する。 

３ 「人間尊重」の精神を踏まえ、豊かな心と生涯学び続ける意欲を持ち、 

たくましく生きる子どもを育成する。 

 ◎安全・安心な学校 

  ・安全管理、危機管理の徹底 

防災マニュアルの充実と訓練の実施 

  ・生徒指導の充実  

子どもとじっくり向き合う時間の確保 

いじめ再発防止行動指針の実施 

体罰の根絶 

  ・人権感覚の育成 

   

 ◎共に学び合う喜びを実感できる学校 

  ・主体的、対話的で深い学びを視点とした 

授業の展開 

  ・「個別最適な学び」と「協働的な学び」の 

   実現 

・基礎基本の徹底 

  ・自己有用感、自己肯定感の育成 
・タブレット活用の推進 

  ・体験的学習の充実 

◎教職員の組織力「チーム長尾台」を発揮する学校 
・支え合い、高め合える人間関係の醸成 

・円滑な情報共有体制「報告、連絡、相談」 

・迅速に対応できる組織体制 

・教職員のメンタルヘルスの推進 

・業務改善の推進  

 ・定時退勤の徹底 

 ◎開かれた学校 

・コミュニティスクールの推進  

保護者、地域と共に子どもを育てる体制づくり 

学校運営協議会の開催 

  ・社会に開かれた教育課程の創造  

地域の人材、教育力の活用 

  ・情報発信の推進 

ＨＰ、通信、参観懇談、オープンスクール等 

・長尾台小学校学校応援団の推進 

支援ボランティア活動 

 

 


