
 

 

 

 
 

可愛い子には旅をさせよ 
校 長   国友 靖夫  

 

□今日から２学期が始まります。４１日間にわたる夏休みが終わり、ご家庭にお返ししていた子どもたちの元

気な声が、学校に戻ってきました。 
 
□子どもは、未熟な点がたくさんあります。失敗や間違いも、数多くしてしまうのが子どもです。 

問題なのは、失敗や間違いを恐れて、あらゆることに消極的にさせてしまうことです。それよりも、さまざま

なことに挑戦させながら、周りの大人や友だちに支えられ、失敗や間違いを乗り越えていく力を育てること

が大切だと考えます。 
 
□現代は、「VUCAの時代」と呼ばれる“不確実で、予測が困難”な状況にあります。 

現在の学習指導要領では、『改訂に込められた思い』に、次のように書かれています。 

「これからの社会が、どんなに変化して予測困難な時代になっても、自ら課題を見付け、自ら学び、自ら 

考え、判断して行動し、それぞれに思い描く幸せを実現してほしい。」 

失敗や間違いを恐れて消極的な子と失敗や間違いを乗り越えていく子、どちらが幸せを実現させる可能 

性が高いかは、一目瞭然ですね。 
 
□この時に大事なのは、失敗や間違った時の周りの対応です。冷やかし・からかいや叱責を受けると、（間 

違い＝いけないこと）と受け止められてしまいます。そうではなく、そこに価値づけし、受け入れ、励ますこと 

で、「よし、次こそは」となります。安心して失敗できる・間違うことができるクラス・学校、結果だけでなく頑 

張ったことを認めてもらえるクラス・学校でありたいと願っています。（いじめや命に係わる危険なことには 

毅然と対応します） 
 
□さあ、８０日間という長丁場の２学期が始まります。 

勉強面はもちろんですが、運動会や音楽会といった取り組みの中でも、子どもたちが失敗や間違いを乗 

り越えていく場面を見逃さないようにしていきます。 

改めまして、大切なお子様を、確かにお預かりいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

「学校だより」「学年だより」等のデジタル配信化について 
学校業務の改善・スリム化の一環として、「学校だより」「学年だより」等のデジタル配信を、この２学

期から本格的に開始いたします。デジタル配信には、「すぐーる」を活用してまいります。 

  何卒ご理解の程、よろしくお願いいたします。 

※ すべての配布物をデジタル配信するものではありません。各種案内チラシ等、紙媒体で配布されるものもあります。予 

めご了承ください。 



９月行事予定（【 】は下校時刻です。①～⑥は学年を表します） 

1 月 給食なし 【12:25下校】 16 火 
ALT ものづくり体験（5年生） 

発育測定（3年生） 

2 火 給食開始 【13:10下校】 17 水 
ALT 発育測定（4年生） 

人権同和参観懇談会(１～３年生) 

3 水 全校 5校時まで 【１4:05 下校】 18 木 発育測定（1年生） 

4 木 
B パターン下校訓練 

発育測定（6年生） 
19 金 

発育測定（2年生） 

人権同和参観懇談会(4～6年生) 

スクールカウンセラー勤務日 

5 金 
校外学習（4年生）  

発育測定（5年生） 
20 土 

 

6 土  21 日  

7 日  22 月 代表委員会 

8 月  23 火  

9 火 
ALT 委員会活動 

【14:30(①～④),15:00(⑤⑥)】 
24 水  

10 水 ALT 25 木 すえひろば 

11 木 すえひろば 26 金 【14:30下校】 

12 金 自己表現力向上事業（5年生） 27 土  

13 土  28 日  

14 日  29 月 トライやるウィーク(10月3日まで） 

15 月  30 火 クラブ活動（クラブ写真撮影） 

10月の予定 

１日（水）【２年生以外 12:55下校】 ３日（金）教育実習（～３１日まで）【14:30下校】 ６日（月）全校

朝会【13:10（①②）】 １４日（火）一斉下校 １５日（水）運動会児童打ち合わせ【14:00（①～⑤），

14:55（⑥）】 １７日（金）運動会前日準備【13:10（①～⑤），14:30（⑥）】 １８日（土）運動会 ２０

日（月）代休日 ２１日（火）【12:25下校】  ２４日（金）校外学習（３年）【14:30下校】 ２７日（月）環

境体験（３年） ２８日（火）代表委員会 ３０日（木）校外学習（３年）  

 

 

 

 

【お知らせ】 

・養護の岸岡聖子教諭は、体調不良のため１か月休職いたします。代替で川上紗季教諭が入ります。 

・介助員の義根由美子教諭は、１学期をもちまして退職となりました。 

相談を希望される方は、教頭

までご連絡ください。 

 


